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CONTRATO N.° 03/2015

Por este instrumento particular de acordo, de um lado EMPRESA MINEIRA DE CARTOES LTDA (MG CARD), pessoa
juridica de direito privado inscrito no CNPJ sob o n° 02.791.527/0001-07 com sede administrativa na cidade de
Itaina/MG, na Praga Dr. Augusto Goncalves 146 — sala 806, Centro, CEP 35680-054, neste ato representada por seu
sécio administrador Adriano Andrade Santos, doravante denominada CONTRATADA e, do outro lado, CAMARA
MUNICIPAL DE IJACI com sede na Rua Jodo Francisco Lopes, 234, Centro, ljaciiMG, CEP 37.205-000, inscrita no
CNPJ sob o n° 01.835.045/0001-49, neste ato representada pelo seu Presidente Sr. Luiz Rogério Vilas Boas, inscrito
no CPF sob n° 821.920.306-49, por seu representante infra firmado, doravante simplesmente denominada
CONTRATANTE, tém entre si o presente Contrato, mediante as seguintes clausulas e condicfes, pelas quais se
obrigam, por si e seus sucessores, a qualquer titulo:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:
A CONTRATADA disponibilizard aos empregados da CONTRATANTE um servico de administracdo de convénio,
possibilitando a aquisicao de bens alimenticios em estabelecimentos previamente credenciados.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

Constituem obrigacdes da empresa CONTRATADA, além de outras previstas neste instrumento:

2.1. Administrar e controlar as operacdes efetuadas através da utilizacdo do MG CARD ALIMENTACAO.

2.2. Confeccionar e encaminhar os cartes a empresa CONTRATANTE, que desde ja se compromete em repassa-los,

mediante protocolo de entrega aos seus empregados (usuarios credenciados).

2.3. Elaborar e encaminhar & empresa CONTRATANTE, um relatério consubstanciado contendo as informacfes

referentes aos valores das tarifas relacionadas a administracdo e compras provenientes da utilizacdo do Cartdo MG

CARD ALIMENTACAO.

2.3.1. Este relatério sera entregue em data pactuada entre as partes, mediante protocolo, podendo ser remetido
através de disquete, fax-simile, e-mail, ou ainda, por qualquer outro meio legal de comunicacéao.

2.4. Retransmitir aos usuarios empregados da Empresa ora conveniada — de forma satisfatéria e individualmente toda e

qgualquer comunicacéo dirigida a CONTRATANTE que seja de interesse daqueles, ou que venha a modificar e/ou

implementar as condi¢des contratadas diretamente com a CONTRATANTE e com o usuario credenciado.
2.4.1. Estas comunicacdes serdo consideradas como suficientes para tais fins e integrardo o contrato original.
2.4.2. Fica facultada a CONTRATANTE, mediante a celebracdo de pacto para este fim, a instalacdo de
comunicacao on line com a CONTRATADA através do sistema mundial de rede de computadores “internet”,
possibilitando acesso e gestdo das informacdes referentes aos usuarios credenciados, tais quais: inclusdes,
exclusBes, saldos, informacbes sobre a rede de estabelecimentos credenciados ao SISTEMA MG CARD
ALIMENTACAO e/ou outras de interesse da CONTRATANTE e dos usuarios credenciados.

2.5. Controlar os limites dos valores de dispéndios com o Sistema MG CARD ALIMENTACAO de cada empregado.
2.5.1. Desde ja se estabelece que os dispéndios ndo poderdo ultrapassar o limite maximo informado pela
CONTRATANTE.

2.5.2. A empresa CONTRATADA compromete-se a informar a empresa CONTRATANTE sobre eventual uso
indevido do cartéo, por parte dos seus usudrios credenciados.

2.6. Repassar aos ESTABELECIMENTOS CREDENCIADOS os valores recebidos da empresa CONTRATANTE, nos

prazos e condi¢cdes estabelecidas em contrato firmado com tais empresas.

2.7. Firmar e administrar contratos com empresas de ESTABELECIMENTOS CREDENCIADOS, bem como orientar e

distribuir os formularios para que essas empresas possam vender ou prestar servicos aos empregados da

CONTRATANTE com seguranca e eficiéncia.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:
Constituem obrigac@es da empresa CONTRATANTE, além de outras previstas no presente instrumento:
3.1. Informar a CONTRATADA, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, sempre que houver qualquer
modificacdo com relacédo ao valor admitido de dispéndio de cada um dos seus empregados;
3.2. Efetuar o pagamento no més da competéncia — dos valores pelos quais seus empregados se obrigaram através da
aquisicdo de mercadorias da rede de ESTABELECIMENTOS CREDENCIADOS;
3.2.1. Tal procedimento se dard na data pactuada entre as partes, para que a CONTRATADA possa honrar os
compromissos firmados pelos usudarios/empregados da CONTRATANTE.
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3.3. O lancamento dos créditos se realizar4 através de depdsito bancéario em instituicdo financeira previamente
selecionada pela CONTRATADA.

3.4. O descumprimento de qualquer das obrigacdes referidas, inclusive, a falta de repasse dos valores contratados,
seja por culpa ou dolo, ensejard a CONTRATADA o direito de pleitear da CONTRATANTE além do referido repasse, o
ressarcimento dos prejuizos e danos (incluindo-se, honorarios de advogado, despesas com cobranca, taxa de
desbloqueio, etc), sem prejuizo da aplicacéo de outras san¢des legais.

3.5. Repassar aos seus empregados, ora denominados Usuarios Credenciados, todas as informacdes e orientacdes
sobre os procedimentos que deverdo ser adotados em caso de extravio ou roubo dos cartdes.

3.6. Em caso de rescis&o de contrato de trabalho do empregado usuério do sistema MG CARD ALIMENTACAO, cabera
a CONTRATANTE adotar todas as providéncias necessarias para bloqueio e retencao do cartao.

3.7. Fornecer a empresa CONTRATADA, no prazo maximo de 07 (sete) dias da contratacdo, uma relacdo com os
dados dos empregados admitidos e que pretendem aderir ao SISTEMA MG CARD ALIMENTACAO.

3.8. A CONTRATANTE se obriga a entregar as correspondéncias, extratos e outros expedientes destinados aos
Usuérios Credenciados, mediante protocolo individual.

3.9. A CONTRATANTE devera informar a CONTRATADA, por escrito, independente de medida judicial e/ou
administrativa, sempre que houver mudanca em sua localizacéo, alteracdo no contrato social, pedidos de concordata ou
faléncia e demais informag6es importantes a preservagdo da representatividade e continuidade deste contrato. Devera
a CONTRATANTE fornecer, sempre que solicitado pela CONTRATADA, dados cadastrais que permitam a atualizagcéo
do banco de dados da empresa, inclusive, dos respectivos funcionarios.

CLAUSULA QUARTA — DO VALOR

O valor mensal a ser pago pela CONTRATANTE a CONTRATADA é de R$ 603,00 (seiscentos e trés reais), sendo valor
global desse instrumento R$ 7.839,00 (sete mil oitocentos e trinta e nove reais), que correra por conta da dotacao
orcamentdria seguinte: 01.01.00.01.031.0001.2.001.3390.39.00 — Outros Servi¢cos de Terceiro — Pessos Juridica.

CLAUSULA QUINTA — DO REPASSE

A CONTRATANTE compromete-se a repassar os valores contratados, nos termos do que se encontra pactuado na
Clausula Terceira, item 2.

5.1. Caso ndo proceda a atengdo devida, passara a responder pelo pagamento dos débitos gerados por seus
empregados e pelos encargos legais representados por multa moratéria fixada em 1% do valor do débito, correcdo
monetaria “pro rata die” — calculada com base no IGPM da FGV e juros, estes limitados a 1% ao més.

5.2. Apurado, pela CONTRATADA, atraso superior a 90 (noventa) dias podera esta, apés prévia notificacdo escrita,
proceder ao bloqueio dos cartdes.

5.3. A ocorréncia de trés bloqueios subseqiientes, no periodo de seis meses, ensejard a rescisdo deste contrato
independente de prévia notificacdo, sem prejuizo da adocéo das demais medidas legais.

5.4. A cobranca dos valores devidos pela CONTRATANTE sera efetuada por Agente Bancario ou por preposto indicado
pela CONTRATADA para este fim.

5.5. Fica desde logo ajustado que se a CONTRATANTE deixar de pagar o valor contratado, e se em decorréncia de tal
fato, a CONTRATADA ficar privada do recebimento dos valores devidos em razdo da utilizacdo por parte dos
empregados, a CONTRATANTE respondera, independentemente do valor devido, solidariamente com os empregados.
5.6. O valor relativo a contribuicdo de cada empregado encontra-se especificado em “Pardmetros Contratuais”, sendo
gue esse € vinculado ao contrato. Eventual rescisdo deste contrato cabera a CONTRATANTE dar ciéncia, imediata, ao
Titular do cartdo da rescisdo ocorrida.

5.7. Os valores poderéo ser reajustados anualmente pela CONTRATADA, de acordo com a variagdo anual do IGPM.

CLAUSULA SEXTA — CONDICOES GERAIS E DA RESCISAO

6.1. O Cartio MG CARD ALIMENTACAO devera ser utilizado, Unica e exclusivamente, na rede de
ESTABELECIMENTOS CREDENCIADOS pela CONTRATADA.

6.2. O presente contrato tera vigéncia por prazo de 12 (doze) meses, podendo ser rescindido unilateralmente pela
CONTRANTE bem como nas hipoteses previstas na Lei 8.666/93.

6.3. Fica ainda, a CONTRATADA isenta de qualquer e eventual indenizac&o por falha decorrente de casos fortuitos,
forca maior e intempéries da natureza.

6.4. O presente contrato € intransferivel, mas obrigardA em seus efeitos, todos e quaisquer sucessores da
CONTRATANTE, a que titulo se der a sucessdo, devendo a CONTRATADA ser informada, por escrito, para as
providéncias legais aplicaveis a espécie.
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6.6. O presente contrato podera ser prorrogado por comum acordo entre as partes até o limite estabelecido na art. 57, 1l
da Lei 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS
O presente contrato é regido pelas normas de gerais de Direito Administrativo, devendo, nos casos omissos, serem
aplicadas as regras da Lei 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA — DO FORO
Toda e qualquer controvérsia oriunda do presente instrumento fica eleito o foro da Comarca de Lavras — Minas Gerais,
com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem as partes justas e contratadas, assinam o presente em duas vias de igual teor e forma, na presenca
de duas testemunhas.

ljaci, 05 de janeiro de 2015.

MG CARD Luiz Rogério Vilas Boas
Presidente da Camara Municipal

TESTEMUNHAS:

NOME: NOME:
CPF: CPF:
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LIMITES/IPARAMETROS E CUSTOS OPERACIONAIS

% DE LIMITE SOBRE O SALARIO MAXIMO 0% | VALOR DA EMISSAO 22 VIA DE R$ 5,00
CARTAO
VALOR DA MENSALIDADE DO USUARIO R$ 0,00 TAXA DE DESBLOQUEIO R$ 0,00
% DE SUBSIDIO DA EMPRESA SOBRE O VALOR PERIODO DE COMPRA: 90 (NOVENTA) DIAS. APOS
DA MENSALIDADE 100% A LIBERACAO.
DATA LIMITE DE PAGAMENTO DA FATURA: 3 DIAS
MENSALIDADE DA EMPRESA 0,5% UTEIS APOS O VENCIMENTO
DATA DE BLOQUEIO DOS CARTOES: 5° DIA
VALOR DA MENSALIDADE DO DEPENDENTE R$ 0,00 CORRIDO APOS O VENCIMENTO DA FATURA
DATA DE VENCIMENTO DA FATURA: 30 dias ap6s a
VALOR DE ADESAO R$ 0,00 liberacdo do credito.
% DE SUBSIDIO DA EMPRESA SOBRE O VALOR
DA ADESAO
VALOR REMESSA DO EXTRATO PARA
RESIDENCIA DO USUARIO R$ 0,00
VALOR POR TRANSACAO ABAIXO DE R$6,00 R$ 0,00
VALOR DO CARTAO DO DEPENDENTE R$ 0,00
VALOR DA EMISSAO 22 VIA DO EXTRATO DO
USUARIO R$ 0,00

OBSERVACOES GERAIS

ESTE INSTRUMENTO PASSA A SER PARTE INTEGRANTE DO PRESENTE CONTRATO

DE ACORDO:

ljaci, 05 de janeiro de 2015.

Luiz Rogério Vilas Boas
Presidente da Camara Municipal




